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CUP B35B17000280006
Codice identificativo progetto 10.2.1A - FSEPON-MA-2017-14

OGGETTO: Avviso al personale ATA profilo Assistente Amministrativo per Pattivazione di percorsi
formativi afferenti ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
Ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita
di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —
espressione creativa espressivita corporea).
Avviso AOODGEFID | Prot. n. 1953 del 21.02.2017. Competenze di base.
Titolo del progetto: “ English is fun” 10.2.1A - FSEPON-MA-2017-14

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

® VISTO il Programma Operativo Nazionale 2004ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento”;

® VISTA |a nota Miur prot. n. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per |'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” dove viene evidenziato
che I'lstituzione scolastica potra coinvolgere nella realizzazione del progetto formativo, personale
interno o esterno;

® VISTA la nota MIUR prot. 348 del 2 agosto 2017 che richiede la verifica preliminare in merito alla
sussistenza di personale interno per i suddetti incarichi;

® VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di
trasparenza e parita di trattamento;

® VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale interno o esterno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione;

® VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 “Tipologia
dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivitd cofinanziate dal
fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.0.N);

® VISTO il Regolamento di Contabilita D.I. N. 44/2001;

® VISTO I'Awviso pubblico AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 per Dattivazione di percorsi
formativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
Ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capacitd di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita corporea);

e Titolo del progetto: “ English is fun” 10.2.1A — FSEPON-MA-2017-14
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e VISTA la candidatura dell’Istituto Comprensivo Novelli Natalucci di Ancona n. 47987;

e VISTA 'autorizzazione del suddetto progetto con nota MIUR AOODGEFID n. 201 del 10/01/2018;

e Considerato che il progetto presentato da questo Istituto & stato finanziato per un importo pari ad
€ 10.164,00;

o VISTA ladeliberan.2 del Collegio dei Docenti dell’8/10/2018 che ha approvato i criteri di
comparazione dei curricula con relativo punteggio ai sensi dell’art. 40 del D.I n. 44/2001;

e VISTA la delibera n.94 del Consiglio di Istituto del 15/11/2018, che ha convalidato la delibera n.
2 del Collegio dei Docenti dell’8/10/2018 ed ha approvato i criteri comparazione dei curricula ;

o VISTA la deliberan. 72 del Consiglio di Istituto del 08/02/2018 diassunzione in bilancio del
finanziamento del Progetto “English is fun” codice identificativo 10.2.1A — FSEPON-MA-2017-14

e VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del
progetto; .

e Attesa la necessita di procedere all'individuazione di tali figure di supporto del Personale ATA:

RENDE NOTO

’awiso di selezione per il reclutamento tra il personale interno appartenente al profilo di
Assistente Amministrativo disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita
inerenti le mansioni del proprio profilo professionale e connesse all’attuazione del progetto PON
“Competenze di Base “per i moduli di seguito indicati

Tipologia modulo Titolo modulo
Educazione Bilingue — Educazione | English is fun
plurilingue

Educazione Bilingue — Educazione | Happy English
plurilingue

L'impegno verra successivamente concordato e calendarizzato.
Si chiede la disponibilita di adesione delle S5.LL rammentando che il monte ore orientativo sara di
10 h circa a modulo, poi dettagliatamente esplicitato nella nomina.
Gli interessati dovranno far pervenire I'istanza entro le ore 12.00 del 5 dicembre 2018.
Con le seguenti modalita:
e Tramite mail al seguente indirizzo: anic813007 @istruzione.it;
e Brevi manu presso la segreteria in Via Fanti10. |
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La valutazione delle domande da parte della commissione avverra tenendo conto:

1. Competenze informatiche certificate;
2. Esperienze pregresse di attivita attinenti ai PONFSE.

Il presente avviso viene affisso alla bacheca di istituto, inviato a tutti i collaboratori scolastici,
inserito nel fascicolo PONFSE e pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della Scuola
http://www.icnovellinatalucci.it.

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno

trattati nel rispetto del GDPR 679/16 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno
esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle
domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

Ai sensi di quanto disposto dall’Art.5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione & la Dirigente Scolastica Angelica Baione, in qualita di
responsabile con potere gestionale del personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei
contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

Si allegano:
Allegato A- domanda di partecipazione alla selezione.

IRIGENTE SCOLASTICA
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i ezzo stampa ai sensi
Dell’art. 3, comma“2, del D.lgs . 39 del 1993



